Na podlagi 60. ¢lena in drugega odstavka 78. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, $t.
32/25) Ob¢ina Zetale, Zetale 4, 2287 Zetale, objavlja prosto uradnisko delovno mesto za dologen ¢as

SVETOVALEC (ZA DOLOCEN CAS)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- koncano najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prejSnje)/visokosolska strokovna
izobrazba (prejSnja) ali najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prva bolonjska
stopnja)/visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja) ali najmanj visokoSolsko
univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska univerzitetna izobrazba
(prva bolonjska stopnja) ali specialisticno izobrazevanje po viSjeSolski izobrazbi
(prejSnje)/specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejsnja);

- najmanj 7 mesecev delovnih izkuSen;;

- znanje uradnega jezika;

- drzavljanstvo Republike Slovenije;

- ne smejo biti pravnomoc¢no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolznosti, in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest
mesecev;

- zoper njih ne sme biti vloZena pravnomoc¢na obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki
se preganja po uradni dolznosti.

Poleg navedenih pogojev mora kandidat izpolnjevati splosne pogoje, ki jih urejajo predpisi s podrocja
delovnega prava.

Delovne izku$nje:

Delovne izkusnje so delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista raven izobrazbe, in Cas
pripravni$tva na isti ravni izobrazbe, ne glede na to, ali je bila pogodba o zaposlitvi sklenjena oziroma
pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu.

Za delovne izkusnje se Stejejo tudi delovne izku$nje, ki jih je oseba pridobila z opravljanjem del na
delovnem mestu, za katero se zahteva za eno raven nizja izobrazba, razen pripravniStva na takem
delovnem mestu.

Kot delovne izku$nje se uposteva tudi delo brez sklenjene pogodbe o zaposlitvi na enaki stopnji
zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkusnje se dokazujejo s pogodbo
o zaposlitvi oziroma z verodostojno listino, iz katerih sta razvidna obdobje opravljanja in zahtevnost
dela ter raven izobrazbe, ki se zahteva za opravljanje tega dela. Delovne izkus$nje, ki jih je oseba
pridobila v ¢asu opravljanja poklicne funkcije v drzavnih organih ali lokalnih skupnostih, se Stejejo za
delovne izkusnje, ki jih je oseba pridobila z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva
izobrazba, pridobljena po Studijskem programu druge stopnje, oziroma izobrazba, ki ustreza ravni
izobrazbe, pridobljene po Studijskih programih druge stopnje, in je v skladu z zakonom, ki ureja
slovensko ogrodje kvalifikacij, uvr§¢ena na 8. raven slovenskega ogrodja kvalifikacij.

Zahtevane delovne izkusnje se skrajSajo za tretjino v primeru, da ima kandidat univerzitetno izobrazbo
ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma magisterijem znanosti (prej$njim) ali magistrsko
izobrazbo (druga bolonjska stopnja).



Delovno podrocje:

- pomo¢ pri nacrtovanju, izvajanju in koordinaciji projektnih aktivnosti,

- pomo¢ pri pripravi osnutkov predpisov in drugih zahtevnejsih gradiv,

- zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejSih gradiv in porocil,
- samostojno oblikovanje manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov,

- samostojna priprava analiz, informacij, poro¢il in drugih gradiv;

- opravljanje drugih nalog podobne zahtevnosti po navodilu nadrejenega.

Prijava mora vsebovati:

1. obrazec za prijavo, ki je priloga te objave in iz katerega mora biti razvidno:

- izpolnjevanje pogoja glede zahtevane izobrazbe (razvidna mora biti stopnja izobrazbe, datum
(dan, mesec, leto) zakljucka izobrazevanja ter ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena);

- izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izku$enj (opis naj vsebuje navedbo delodajalca,
skupen Cas trajanja dela, kandidat naj navede datum (dan, mesec, leto) sklenitve in datum (dan,
mesec, leto) prekinitve delovnega razmerja pri posameznemu delodajalcu, ter kratko opise delo,
ki ga je opravljal pri tem delodajalcu).

2. izjavo kandidata, da:

- je drzavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravnomoc¢no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolznosti, in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest mesecev,

- zoper njega ni bila vlozena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti;

3. izjavo, da za namen tega natetajnega postopka dovoljuje Ob¢&ini Zetale pridobitev podatkov iz
prejSnje tocke iz uradne evidence.

V primeru, da kandidat z vpogledom v uradne evidence ne soglaSal, bo moral sam predloziti ustrezna
dokazila.

Zazeleno je, da obrazec za prijavo vsebuje tudi kratek zivljenjepis ter da kandidat v njem poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil.

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za dolo¢en ¢as 10 mesecev — s polnim delovnim
casom.

Izbrani kandidat ne bo imenovan v naziv, pravice in obveznosti iz delovnega razmerja, sklenjenega za
dolocen ¢as, mu bodo dolo¢ene glede na uradniski naziv svetovalec III.

Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Ob¢ine Zetale, Zetale 4, 2287 Zetale.

Kandidati posljejo pisne prijave s prilogami v zaprti ovojnici z 0znacbo: »za delovno mesto svetovalec,
§t. zadeve 110-2/2026«, na naslov: Obéina Zetale, Zetale 4, 2287 Zetale in sicer v roku 3 dni po objavi
na spletni strani Ob¢ine Zetale ter na Zavodu RS za zaposlovanje.

Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov:
info.zetale@zetale.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni v 8 dneh po zaklju¢enem postopku izbire.

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za dolocen ¢as 10 mesecev, s polnim
delovnim ¢asom.



Za dajanje informacij je pristojna Maja Kramer, tel. Stevilka: 02 795 32 87.

V besedilu uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za
zenske in moske.

Stevilka: 110-2/2026-2
Datum: 6. 7. 2026

Obtina Zetale



