
 
  

 

 

Številka: 014-5/2025-2 

Datum: 26. 3. 2025 

 

 

Občinski svet 

Občine Žetale 

 

ZADEVA: 

 
Predlog za obravnavo na 4. dopisni seji Občinskega sveta Občine Žetale 

 

NASLOV: 

 

Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu dela plače za redno delovno 

uspešnost ravnateljici OŠ dr. Ljudevita Pivka za leto 2024 

 

PRIPRAVIL: 

 

Občinska uprava  

 

PRAVNA 

PODLAGA: 

 

24. člen Statuta Občine Žetale (Uradno glasilo slovenskih občin, št. 54/17-

uradno prečiščeno besedilo) ter 60. člen Poslovnika Občinskega sveta 

Občine Žetale (Uradno glasilo slovenskih občin, št. 54/17) 

 

POROČEVALEC: 

 

Župan, direktorica občinske uprave 

 

PRISTOJNO 

DELOVNO 

TELO: 

 

 

/ 

 

 

PREDLOG 

SKLEPA: 

 

Občinski svet Občine Žetale sprejme predlog Sklepa o soglasju k izplačilu 

dela plače za redno delovno uspešnost ravnateljici OŠ dr. Ljudevita Pivka 

za leto 2024, v predloženem besedilu. 

 

                                                                                                          Anton Butolen 

                     župan 

 

 

 

Priloga: 

- predlog sklepa z obrazložitvijo.  
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Predlog 

marec 2025 

 

Na podlagi 119. člena Zakona o skupnih temeljih sistema plač v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 

95/24; v nadaljevanju: ZSTSPJS), 22.a člena Zakona o sistemu plač v javnem sektorju (Uradni list 

RS, št. 108/09 - uradno prečiščeno besedilo, 107/09 - odl. US, 98/09 - ZIUZGK, 13/10, 59/10, 85/10, 

94/10 - ZIU, 107/10, 35/11 - ORZSPJS49a, 110/11 - ZDIU12, 27/12 - odl. US, 40/12 - ZUJF, 104/12 

- ZIPRS1314, 46/13, 46/13 - ZIPRS1314-A, 101/13 - ZIPRS1415, 50/14, 25/14 - ZFU, 95/14 - 

ZUPPJS15, 82/15, 90/15 - ZUPPJS16, 88/16 - ZUPPJS17, 23/17 - ZDOdv, 67/17, 84/18, 75/19 - 

ZUPPJS2021, 49/20 - ZIUZEOP, 61/20 - ZIUZEOP-A, 152/20 - ZZUOOP, 175/20 - ZIUOPDVE, 

15/21 - ZDUOP, 112/21 - ZNUPZ, 206/21 - ZDUPŠOP, 204/21, 17/22 - skl. US, 52/22 - odl. US, 

139/22, 72/23 - odl. US, 38/24, 48/24 - odl. US in 95/24 – ZSTSPJS; v nadaljevanju: ZSPJS), četrtega 

odstavka 7. člena Uredbe o plačah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 68/17, 4/18, 

30/18, 75/19 - ZUPPJS2021, 116/21, 180/21, 29/22, 89/22, 112/22, 25/23, 157/22, 64/23, 79/23, 

95/24 – ZSTSPJS, 96/24 in 99/24) in 15. člena Statuta Občine Žetale (Uradno glasilo slovenskih 

občin, št. 54/17-uradno prečiščeno besedilo) je Občinski svet Občine Žetale na svoji ____ dopisni 

seji, dne __________, sprejel 

 

 

S K L E P 

 o soglasju k izplačilu dela plače za redno delovno uspešnost ravnateljici OŠ dr. Ljudevita 

Pivka za leto 2024 

 

1. člen 

 

Občinski svet Občine Žetale daje soglasje k izplačilu dela plače za redno delovno uspešnost 

ravnateljici OŠ dr. Ljudevita Pivka, mag. Lidiji Marin, za obdobje od 1. 1. 2024 do 31. 12. 2024, v 

višini 2.164,02 EUR bruto.  

 

2. člen 

 

Ta sklep začne veljati z dnem sprejema na seji Občinskega sveta Občine Žetale. 

 

Številka: 014-5/2025-2 

Datum: 

________________________________________________________________________________ 

O b r a z l o ž i t e v: 

 

Direktorjem v javnih zavodih, javnih agencijah in javnih skladih se del plače za redno delovno 

uspešnost, v okvirih, ki jih določa zakon, izplačuje enkrat letno na podlagi poslovnega poročila, in 

sicer za uspešnost v preteklem letu. 

 

V skladu s 119. členom ZSTSPJS se določbe, ki urejajo del plače za delovno uspešnost iz 1. točke 

29. člena tega zakona, začnejo uporabljati 1. januarja 2026. Do takrat se za izplačevanje delovne 

uspešnosti za javne uslužbence v plačnih skupinah od B do K uporabljajo določbe prve in druge 

alineje 21. člena in od 22. do 22.e člena ZSPJS, določbe od 27. do 34. člena in Priloga 2 Kolektivne 

pogodbe za javni sektor, Uredba o delovni uspešnosti iz naslova povečanega obsega dela za javne 

uslužbence, 7. člen Uredbe o plačah direktorjev v javnem sektorju ter pravilniki, izdani na podlagi 
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tretjega odstavka 22.a člena ZSPJS. 

 

Višino dela plače za redno delovno uspešnost ravnateljev, direktorjev in tajnikov določi organ, 

pristojen za njihovo imenovanje, na podlagi meril, ki jih določi pristojni minister (22.a člen Zakona 

o sistemu plač v javnem sektorju). Pri odločanju o delu plače za redno delovno uspešnost je za 

direktorje potrebno pridobiti še soglasje ustanovitelja oz. pristojnega organa lokalne skupnosti (7. 

člen Uredbe o plačah direktorjev v javnem sektorju). 

 

Finančne posledice: 

Sprejetje predlaganega sklepa nima dodatnih finančnih posledic za proračun Občine Žetale. 

 

Občinskemu svetu Občine Žetale predlagam, da po obravnavi sprejme predlog Sklepa o soglasju k 

izplačilu dela plače za redno delovno uspešnost ravnateljici OŠ dr. Ljudevita Pivka za leto 2024 v 

predloženem besedilu. 

 

                                                                   Anton Butolen 

                                                                                                                                  župan 

 

 


