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Predlog za obravnavo na 1. dopisni seji Ob&inskega sveta Ob&ine Zetale

Predlog Sklepa o soglasju k izplacilu dela place za redno delovno
uspesnost direktorici KnjiZznice Ivana Potréa Ptuj za leto 2023

Obcinska uprava

24. ¢len Statuta Obéine Zetale (Uradno glasilo slovenskih obé&in, §t. 54/17-
uradno precis€eno besedilo) ter 60. clen Poslovnika Obcinskega sveta
Obcine Zetale (Uradno glasilo slovenskih ob¢in, §t. 54/17)

Zupan, direktorica obCinske uprave

/

Obéinski svet Obcine Zetale sprejme predlog Sklepa o soglasju k izplacilu
dela place za redno delovno uspesnost direktorici KnjiZnice Ivana Potrca
Ptuj za leto 2023, v predloZzenem besedilu.

Anton Butolen
Zupan

- predlog sklepa z obrazlozitvijo.



Predlog
April 2024

Na podlagi 22.a ¢lena Zakona o sistemu plac¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 - uradno
precisceno besedilo, 107/09 - odl. US, 98/09 - ZIUZGK, 13/10, 59/10, 85/10, 94/10 - ZIU, 107/10,
35/11 - ORZSPJS49a, 110/11 - ZDIU12, 27/12 - odl. US, 40/12 - ZUJF, 104/12 - ZIPRS1314, 46/13,
46/13 - ZIPRS1314-A, 101/13 - ZIPRS1415, 50/14, 25/14 - ZFU, 95/14 - ZUPPJS15, 82/15, 90/15 -
ZUPPJS16, 88/16 - ZUPPJS17, 23/17 - ZDOdv, 67/17, 84/18, 75/19 - ZUPPJS2021, 49/20 -
ZIUZEOP, 61/20 - ZIUZEOP-A, 152/20 - ZZUOOP, 175/20 - ZIUOPDVE, 15/21 - ZDUOP, 112/21
- ZNUPZ, 206/21 - ZDUPSOP, 204/21, 17/22 - skl. US, 52/22 - odl. US, 139/22 in 72/23 - odl. US),
Cetrtega odstavka 7. ¢lena Uredbe o placah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, st. 68/17,
4/18, 30/18, 75/19 - ZUPPJS2021, 116/21, 180/21, 29/22, 89/22, 112/22, 25/23, 157/22, 64/23 in
79/23) in 15. ¢lena Statuta Ob¢ine Zetale (Uradno glasilo slovenskih obgin, §t. 54/17-uradno
pre¢iséeno besedilo) je Obéinski svet Ob&ine Zetale na svoji ___ dopisni seji, dne
sprejel

SKLEP
o soglasju k izplacilu dela place za redno delovno uspesnost direktorici KnjiZnice Ivana
Potrca Ptuj za leto 2023

1. ¢len
Obéinski svet Obgine Zetale daje soglasje k izplaGilu dela plade za redno delovno uspe$nost
direktorici Knjiznice Ivana Potréa Ptuj, Mileni Dobersek, za obdobje od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023 v
visini 1.868,68 EUR bruto.

2. ¢len

Ta sklep za¢ne veljati z dnem sprejema na seji Obéinskega sveta Obgine Zetale.

Stevilka: 100-2/2024-2
Datum:

Obrazlozitev:

Direktorjem v javnih zavodih, javnih agencijah in javnih skladih se del place za redno delovno
uspesnost, v okvirih, ki jih dolo¢a zakon, izplacuje enkrat letno na podlagi poslovnega porocila, in
sicer za uspesnost v preteklem letu.

Visino dela place za redno delovno uspesnost ravnateljev, direktorjev in tajnikov doloci organ,
pristojen za njihovo imenovanje, na podlagi meril, ki jih dolo¢i pristojni minister (22.a ¢len Zakona
o sistemu pla¢ v javnem sektorju). Pri odlocanju o delu placde za redno delovno uspesnost je za
direktorje potrebno pridobiti Se soglasje ustanovitelja oz. pristojnega organa lokalne skupnosti (7.
¢len Uredbe o placah direktorjev v javnem sektorju.

Financne posledice: 5
Sprejetje predlaganega sklepa nima dodatnih finanénih posledic za prora¢un Obcine Zetale.



Obcinskemu svetu Obgine Zetale predlagam, da po obravnavi sprejme predlog Sklepa o soglasju k
izplacilu dela place za redno delovno uspesnost direktorici Knjiznice Ivana Potr¢a Ptuj za leto 2023
v predlozenem besedilu.

Anton Butolen
Zupan
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Zadeva: Vloga za soglasje k sklepu za izplacilo redne delovhe uspesnosti za
leto 2023
Spostovani!

Svet zavoda Khnijiznice Ivana Potr€a Ptuj je na svoji redni seji dne 22. 2. 2024
obravnaval redno delovno uspesnost direktorice knjiznice za leto 2023.

V skladu s tretjim odstavkom 7. ¢lena Uredbe o placah direktorjev v javhem sektorju
vam v prilogi poSiliamo v soglasje sklep sveta zavoda &t. 24/5 o dolo€itvi viSine letne
mase osnovne place za izplacilo redne delovne uspesnosti direktorice KIPP za leto
2023.

Porocilo o delu Knjiznice lvana Potréa Ptuj za leto 2023 smo vam 28. 2. 2024 poslali
v elektronski ter 1. 3. 2024 v tiskani obliki. Porocilo je objavljeno tudi na spletni strani
knjiznice: www.knjiznica-ptuj.si.

Za posredovano soglasje se vam vnaprej najlepSe zahvaljujemo.

Lepo pozdravljeni!

Direktorica:
Milena Dobersek

<0w% Dobuies_

Priloga:
- Sklep sveta zavoda KIPP §t: 24/5

»Priporo¢ena posta«

Presernova 33-35, 2250 Ptuj, Slovenija

—\—== tel.: 4386 2 77 14 800, fax: +386 2 77 14 848,
kip@knijiznica-ptuj.si, www.knjiznica-ptuj.si

Osrednja obmo¢éna knjiznica - DS: 75749319, maticna st.: 5052815000, TR: 01296-6030373632
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Stevilka: 122/2024 Py
Datum: 23.2.2024

Na podlagi 22. in 22.a ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javhem sektorju — ZSPJS
(Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno preci§éeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10,
35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14
- ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21 in 139/22), 7. ¢lena Uredbe o
placah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 68/17, 4/18, 30/18, 116/21,
180/21, 29/22, 89/22 in 112/22, 157/22, 25/23, 64/23 in 79/23), Kolektivhe pogodbe za
javni sektor (Uradni list RS, §t. 57/08, 23/09, 91/09, 89/10, 89/10, 40/12, 46/13, 95/14,
91/15, 21/17, 46/17, 69/17, 80/18 in 136/22) in 29. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega
zavoda Knjiznica Ivana Potr¢a Ptuj (Uradni list RS, §t. 9/04, 12/08 in 102/09) je Svet
zavoda Knjiznice Ivana Potréa Ptuj na seji dne 22.2.2024 sprejel naslednji

S KL E P (5t:24/5)

Na podlagi 22. ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju in 7. ¢lena Uredbe o
placah direktorjev v javnem sektorju se v skladu s Kolektivnho pogodbo za javni sektor
direktorici Knjiznice Ivana Potréa Ptuj Mileni Dobersek za leto 2023 izplacilo redne
delovne uspesnosti doloCi v viSini 5% letne mase osnhovne plage direktorice in se ji za
leto 2023 redna delovna uspesnost izplaca v znesku 1.868.68 EUR bruto. Sklep o
izplacilu redne delovne uspesnosti direktorici se v skladu s tretjim odstavkom 7. €lena
Uredbe o placah direktorjev v javnem sektorju posreduje v soglasje obcinam
soustanoviteljicam.
ObrazloZitev:

V skladu z veljavno zakonodajo direktorju pripada del place za redno delovno uspesnost
za leto 2023, ki se izplaca v letu 2024 na podlagi poslovnega porocila za leto 2023 in po
izvedenem postopku ugotavljanja redne delovne uspesSnosti direktorja v skladu s
Pravilnikom o merilih za ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb
javnega prava s podroc¢ja kulture (Uradni list RS, §t. Uradni list RS §t. 7/09, 33/10, 50/17
in 111/21; v nadaljevanju: Pravilnik). Sredstva za delovno uspeSnost direktorjev se
izradunavajo in izkazujejo lo¢eno od sredstev za redno delovno uspesSnost javnih
usluzbenceyv iz drugih pla¢nih skupin.

V skladu s tretjim odstavkom 22.a ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javhem sektorju —
ZSPJS (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno precis¢eno besedilo, 13/10, /59/10, 85/10,
107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU,
50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21 in 139/22) vi§ino
dela place za redno delovno uspes$nost direktorja doloCi organ, pristojen za njegovo
imenovanje, . svet zavoda, ki pa si mora na podlagi tretiega odstavka 7. €lena Uredbe o
placah direktorjev v javhem sektorju (Uradni list RS, §t. 68/17, 4/18, 30/18, 116/21,
180/21, 29/22, 89/22, 112/22, 157/22, 25/23, 64/23 in 79/23; v nadaljevanju: Uredba)
pridobiti soglasje ustanovitelja.

\\¥ PreSernova 33-35, 2250 Ptuj, Slovenija1/2
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Za direktorja se nameni najmanj 2% letnih sredstev za osnovno placa direktorja oziroma
— Ce so izpolnjeni vsi pogoji — do najve¢ 5% sredstev za osnovne plage direktorja (prvi
odstavek 22. ¢lena ZSPJS). V skladu z dolo¢bo drugega odstavka 7. ¢lena Uredbe se
direktorjem namre¢ redna delovna uspesnost lahko doloéi tudi v vi§jem obsegu, kot so
za ta namen zagotovljena sredstva v skladu s kolektivho pogodbo, pod pogojem, da vis;ji
obseg ne posega v obseg sredstev za redno delovno uspesSnost javnih usluZzbencev in
da so sredstva za ta namen zagotovljena.

V Pravilniku so v 3. ¢lenu dolocena merila, na podlagi katerih je bila direktorici Knjiznice
Ivana Potréa Ptuj za leto 2023 dolo¢ena redna delovna uspesnost v viSini 89%. Glede na
navedena merila, na katera se sklicuje tudi peti odstavek 7. &lena Uredbe, predlagamo,
da se za redno delovno uspesnost direktorice nameni od 2 do 5% letne mase osnovne
place direktorice, saj sta za to izpolnjena tudi oba pogoja, torej visji obseg ne posega v
obseg sredstev za redno delovno uspesnost javnih usluzbencev in sredstva za ta namen
so zagotovljena.

S tem je sklep utemeljen.
Svet zavoda

Knjiznice Ivana Potréa Ptuj:
mag=Mirjana Nenad, predsednica
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